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Regulamento Eleitoral para os Orgaos Sociais do FAIRe
Aprovado a 22 de Fevereiro de 2002

1.
Enquadramento Legal
O presente regulamento interno pretende complementar a definido nos estatutos da FAIRe — Férum
Académico para a Informacgio e Representacio Externa. O presente regulamento submete-se por isso aos
estatutos e nos casos em que este ¢ omisso a lei vigente.

2.

Tipos de associados
2.1.  Os associados sao: fundadores, ordinarios, aderentes e honorarios.
2.1.1. Sdo associados fundadores todas as associacoes e federacoes de estudantes outorgantes da escritura
de constituicao do FAIRE ou que adiram a ele no prazo de meio ano.
2.1.2. Sdo associados ordinarios as associagdes que aceitem os presentes estatutos e seja admitida a sua
filiacao pela Assembleia Geral.
2.1.3.  Sdo associados aderentes outras pessoas colectivas que embora ndo preencham todos os requisitos
para serem membros ordinarios do FAIRE, possuam actividade relevante para a prossecucio dos objectivos
do FAIRE, tendo de ser aceites pela Assembleia Geral. Os socios aderentes ndo possuem direito de voto,
podendo assistir e participar nas Assembleias Gerais.

3.
Sistema de Voto

As eleicbes para os o6rgios sociais da FAIRe sdo realizadas por indicagdo de ordem de preferéncia dos
candidatos. A contabilizagdo das preferéncias e a eleicdo dos candidatos ¢ realizada de acordo com as regras
do “Voto Simples Transferivel” definidas pela ERS (Electoral Reform Society) em 1997.

3.1
Breve descri¢do do sistema de Voto Simples Transferivel

O Voto Simples Transferivel (VST) é uma forma de voto preferencial para 6rgios colectivos.
O voto preferencial significa que ao invés de se lancar um dnico voto para um tnico candidato, um eleitor
pode expressar uma lista de preferéncias. Os votos sdo lancados indicando uma primeira preferéncia no
candidato preferido do eleitor, uma segunda preferéncia ao lado do segundo candidato preferido e assim por
diante até que ja ndo desejem expressar uma preferencia.
E calculada uma quota pela qual é definido o nimero de votos que um candidato tem de atingir para ser
eleito. Esta quota ¢ o numero de votos expressos dividida pelo nimero de lugares a eleger mais um.
Seguindo esta férmula, apenas o numero exigido de candidatos pode alcangar a quota. Na eleicio do
Presidente da Comissdo Executiva a quota € fixada em dois ter¢os mais um voto.
Os votos sdo contados de acordo com as primeiras preferéncias e qualquer candidato que alcangar a quota é
eleito.
Para decidir quais dos candidatos restantes que sdo eleitos os votos sio transferidos dos candidatos que tém
mais que o numero necessario para alcancar a quota e do candidato com o menor nimero de votos. Isto
significa que onde as primeiras preferéncias dos eleitores nio puderam ser usadas para eleger um candidato,
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as segundas preferéncias entram em jogo. Este processo de transferir votos continua até o numero exigido
de candidatos alcance os votos suficientes para ser eleito.

4.
Elei¢oes para o Conselho Geral

O Conselho Geral do FAIRe ¢ constituido por cinquenta elementos divididos, segundo a propor¢io
nacional em trés sectores: Universitario Publico; Politécnico Publico e Particular e Cooperativo. Esta
propor¢ao é obtida com base nos dados oficiais do Ministério da Educagdo e apresentada no inicio do
processo eleitoral. Esta propor¢io sera ratificada pelo Conselho Geral.

Disposicao transitéria: Na primeira eleicdo ela ser ratificada pela Assembleia Geral.

4.1.
Processo Eleitoral
4.1.1.
Inicio do Processo Eleitoral

O processo eleitoral para o Conselho Geral decorre de acordo com os Estatutos, sob supervisio do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Em caso de impossibilidade das membros da Mesa de executar as fungdes inerentes ao processo eleitoral, a
Assembleia Geral procedera a nomeacao de elementos de substitui¢io.

4.1.2.

Etapas do Processo Eleitoral para o Conselho Geral
4.1.2.1. Apresentacao do calendario eleitoral e primeiro apelo eleitoral, inicio da aceitagdo de candidaturas —
até 30 dias antes da data da Assembleia Eleitoral.
4.1.2.2. Convocatéria por carta registada dos membros para a Assembleia Eleitoral e segundo apelo — Até
quinze dias antes das Elei¢oes.
4.1.2.3. Fim da apresentacdo de candidaturas e apresentacdo de credenciais e delegacoes de voto. Dois dias
uteis anteriores a data das eleicoes.
4.1.2.4. Findo este prazo, se o numero de candidatos for inferior ao n° de lugares num dado sector, os
membros respectivos serdo informados via fax que as candidaturas permanecerio abertas até que no
decorrer da Assembleia Eleitoral o n° de candidatos iguale ou ultrapasse o n° de lugares.
4.1.2.5. Apresentagio de pedidos de impugnacio ao acto eleitoral — até dois dias uteis apos a Assembleia
Eleitoral
4.1.2.6. Decisao sobre os pedidos de impugnacio — Até trés dias uteis findo o prazo de apresentacio de
pedidos de impugnagio.
4.1.2.7. Homologac¢ido dos resultados eleitorais — imediatamente apés a andlise de eventuais pedidos de
inpugnacao.

4.1.3
Mesa de escrutinio
A Mesa de escrutinio ¢é presidida pelo Presidente da Assembleia Geral e composta pelos elementos da Mesa
da Assembleia Geral e por um elemento de cada sector a eleger pela Assembleia.

FAIRe - Centro de Recursos da Casa Municipal da Juventude — R. Eng. Silvério P. Silva - 3800-175 Aveiro PORTUGAL e-mail: faire@sapo.pt



Forum Académico para a Informacio e Representacao Externa
Fundado a 21 de Marc¢o de 2001

4.1.3.1.
Fungdes da Mesa de Escrutinio
Compete a Mesa de Escrutinio elaborar os boletins de voto, distribui-los pelos membros, proceder a sua
recolha e ordenacio e contabilizar os votos por intermédio do voto simples transferivel.

4.1.4.
Método de contagem:
Para efeitos de contagem dos votos e atribuicdo dos mandatos a Mesa de Escrutinio podera utilizar software
de contagem. No entanto os resultados obtidos por recurso ao software deverdo ser posteriormente
comprovados por execu¢ao manual do processo de voto simples transferfvel. Os resultados obtidos serdo
considerados provisérios até homologacio dos resultados eleitorais.

4.1.5.
Homologacio dos resultados:
Os resultados sio homologados, de acordo com os estatutos, apds parecer do Conselho Fiscal.
Disposi¢do transitéria: Na primeira eleicdo os resultados serdo homologados pela prépria Mesa de
Escrutinio, que decidira também sob eventuais pedidos de impugnacio.

5.
Exercicio do Voto

5.1.
Capacidade de Voto
Qualquer membro do FAIRe que possua direito de voto activo pode participar nas eleicdes do Conselho
Geral do FAIRe.

5.2.
Individualidade do voto
Cada membro possui, de acordo com os estatutos, um n.° de votos proporcional aos estudantes que
representa directamente ou por delegacio. Cada voto tem valor individual e serd expresso em boletim
separado.

5.3.
Divisdo dos votos
Cada membro expressard o seu voto no sector ou sectores correspondentes (caso representar estudantes de
mais do que um sector) e de acordo com a proporcao representada.

5.4.
Validade do voto
Um boletim de voto é considerado valido para as preferéncias que forem correctamente apresentadas. A
indicacio incorrecta de uma preferéncia ou preferéncias invalida apenas as preferéncias postetiores, nio
invalida as preferéncias anteriores correctamente apresentadas. Inscri¢oes eventuais nos boletins de voto nio
invalidam o mesmo, desde que sejam inteligiveis as preferéncias indicadas.
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6.
Candidaturas

6.1.
Apresentagido de Candidaturas
Cada membro, independentemente do n° de votos que possui, pode indicar um elemento para pertencer ao
Conselho Geral de acordo com o sector a que pertencga. Caso o n® de candidaturas apresentadas seja inferior
a0 n° de lugares, cada membro poderd nomear um segundo candidato e assim sucessivamente até que o n°
de candidatos seja maior ou igual a0 n° de lugares disponiveis.

6.2.
Sectores
Cada membro apresentard o seu primeiro candidato no sector no qual representa maior n° de estudantes.
Um membro podera apresentar candidatos noutros sectores em que tem direito de voto segundo a seguinte
tabela:

Propor¢io de Estudantes Representados | Ronda a partir da qual pode apresentar
desse sector. candidatos
38 — 50 % 2
25,5-37,5% 3
13 -25% 4
1-12,5 % 5
6.3.

Origem dos candidatos
Os candidatos a indicar pelos membros devem ser originarios do sector ao qual de candidatam. Cumprindo
esta regra os membros sio livres de indicar quem bem entenderem.

6.4.
Aceitagdo por parte dos candidatos
Os candidatos apresentados pelos membros devem aceitar essa nomeagdo. Esta aceitacdo pode ser feita por
escrito, ndo necessitando os candidatos de estarem presentes no momento da eleigao.

6.5.
Formalizagao das candidaturas:
As candidaturas ao Conselho Geral serdao formalizadas por comunicagdo escrita ao Presidente da Mesa da
Assembleia no decorrer do processo eleitoral. Em caso de prolongamento de candidaturas até a Assembleia
Eleitoral estas poderio ser feitas no decorrer do petiodo indicado para tal. A formalizacdo das candidaturas
implica sempre uma declaracio de nomeacio escrita por parte dos membros e uma declaracio de aceitagio
port parte do candidato.

7.
Campanha
Apbs o inicio do processo eleitoral, os membros e seus candidatos sio livres de promover a sua candidatura,
para tal Mesa da Assembleia pora a disposicao destes a lista de contactos dos membros com capacidade de
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voto. No decorrer da Assembleia Eleitoral as candidatos poderio, se o desejarem usar da palavra. Os
membros poderdo também questionar os candidatos.

8.

Assembleia Eleitoral
A Assembleia Geral Eleitoral terd em atencio a seguinte ordem processual no decorrer dos seus trabalhos:
Chamada dos membros e atribuicio dos votos
Elei¢ao da Mesa de Escrutinio
Recepeio de Candidaturas
1* Ronda
2* Ronda
3* Ronda

Petriodo de Intervencido dos Candidatos
Distribui¢iao dos boletins de voto
Eleicao

Contabilizacao dos votos

Anuncio dos resultados provisorios

8.1.
Sessées separadas
Caso o n° de membros o justifique a Assembleia Eleitoral pode decorrer em sessGes separadas, mas
coincidentes no tempo, para cada sector. Para tal ser viavel cada elemento da Mesa de Escrutinio serd
dividido pelo sector correspondente, assim como os elementos do Conselho Fiscal, garantindo trés
elementos por mesa de escrutinio sectorial. Presidira aos trabalhos o elemento da Mesa da Assembleia Geral.

9.
Tomada de posse:
Os elementos eleitos do Conselho Geral tomario posse na primeira sessio plenaria do Conselho Geral, que
coincidird com a Assembleia Eleitoral para os restantes 6rgios do FAIRe.

10.

Eleicoes Intercalares:
Em caso de demissdo ou perda de mandato por parte de elementos do Conselho Geral, serdo realizadas
elei¢oes intercalares sectoriais sempre que /4 do total de lugares do sector estejam desocupados.
Estas eleicbes serdo convocadas com pelo menos quinze dias de antecedéncia. Nestas elei¢oes intercalares
poderio votar todos os membros do sector respectivo, no entanto na primeira ronda de apresentagdo de
candidatos apenas aquelas associagdes que ndo possuam candidatos em fungbes e que tenham direito de
apresentar candidatos em primeira ronda poderdo apresentar candidatos, em caso de necessidade de rondas
posteriores passa-se a aplicar o estabelecido para as elei¢des ordinarias.
Os membros assim eleitos tomam posse na reuniio do Conselho Geral seguinte e o seu mandato sera igual
ao tempo restante de um mandato regular.
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11.
Regulamento Eleitoral para os restantes 6rgaos sociais do FAIRe.
a) Compete ao Conselho Geral eleger os restantes 6rgaos sociais do FAIRe: Mesa da Assembleia Geral
e do Conselho Geral, Conselho Fiscal e Comissio Executiva.
b) Cada membro do Conselho Geral possui um voto e tem o direito de se apresentar como candidato a

qualquer 6rgio, respeitando o estabelecido nos Estatutos.

11.3.
Fases de Elei¢ido

1* fase das eleicdes — eleicdo dos representantes de sector

Na primeira fase das elei¢des cada sector elege por VST os candidatos aos érgaos sociais:

1 candidato efectivo para o Conselho Fiscal e quatro suplentes

1 candidato efectivo para a Mesa da Assembleia Geral e trés suplentes

2 candidatos efectivos para a Comissdo Executiva e um suplente

Os candidatos escolhidos poderdo ser coincidentes entre os 6rgaos, ou seja, um membro do Conselho Geral
pode ser membro efectivo ou suplente nos trés érgaos simultaneamente.

2° fase das eleigoes — eleigao do Presidente da Comissao Executiva

Qualquer membro de qualquer sector, independentemente de ser candidato a outro posto ou nao, apresenta
a sua candidatura a Presidente da Comissiao Executiva.

De entre os candidatos, a totalidade do Conselho Geral elege por VST, com uma quota de 2/3 das
preferéncias, o Presidente da Comissdo Executiva.

3% fase das eleicdes — Eleicdo do Presidente do Conselho Geral e do Presidente da Conselho Fiscal
De entre os primeiros candidatos dos sectores que nao elegeram o Presidente da Comissao Executiva elege-
se por VST, com uma quota de /2 das preferéncias o Presidente do Conselho Geral.

Se o candidato eleito constar dos membros indicados para os restantes 6rgios sociais ¢ substituido pelo
membro anterior.

Ao primeiro candidato do sector que ainda nio elegeu ninguém ¢ atribuido o cargo de Presidente do
Conselho Fiscal

4° fase das eleigGes — Distribuigdo dos restantes lugares

Os dois primeiros candidatos de cada sector a comissao executiva si0 aceites na mesma

Se os candidatos eleitos constarem dos membros indicados para os restantes 6rgaos sociais sio substituidos
pelos membros anteriores.

O primeiro candidato dos sectores nio representados na Mesa do Conselho Geral é aceite na Mesa do
Conselho Geral e da Assembleia Geral.

Se o candidato eleito constar dos membros indicados para os restantes 6rgios sociais ¢ substituido pelo
membro anterior.

O primeiro candidato dos sectores nido representados no Conselho Fiscal é aceite no Conselho Fiscal
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11.4
Substituicao de membros
Em caso de demissio ou perda de mandato dos elementos dos 6rgio sociais (a excep¢io do Presidente da
Comissdao Executiva) procede-se a sua substituicdo pelo membro suplente seguinte do respectivo sector. No
caso de nio existéncia de suplentes realiza-se um elei¢do sectorial para repor um titular no cargo e designar
dois suplentes.

11.5
Demissdo do Presidente da Comissido Executiva
A demissao ou perda de mandato do Presidente da Comissdo Executiva obriga a realizagdo de elei¢oes
antecipadas para todos os 6rgios excepto o Conselho Geral. Neste cenario a comissio executiva nomeara
um presidente interino até novas elei¢cdes a decorrerem no prazo de um meés. O mandato dos érgaos assim
eleitos sera até ao fim do periodo do mandato regular.
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